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m  Garantir > 1-1/2 m (6 pés) de distancia entre as

pessoas
Garanta a separacdo de 1-1/2 m (6 pés) ou mais entre as pessoas em locais fixos de trabalho, a menos que tal distancia ndo seja segura devido a

natureza especifica do trabalho industrial ou a configuracdo da area de trabalho

Estacoes de trabalho de reengenharia devem aumentar a distancia entre os funcionarios; instalar marcadores visuais de distanciamento nas
estacoes de trabalho para delinear separacoes de 1-1/2 m (6 pés); colocar marcadores por todaa empresa para orientar o movimento das
pessoas. Feche ou reconfigure os espacos comuns dos funcionarios e as areas de alta densidade da empresa onde os funcionarios
provavelmente se reunirdo (por ex., salas de descanso, refeitorios) para permitir o distanciamento fisico. Designe areas de trabalho atribuidas a
individuos sempre que possivel.

Os refeitérios devem praticar distanciamento fisico e medidas de higiene adequadas e devem trabalhar apenas com alimentos embalados.
Melhore a ventilagdo para espacos fechados sempre que possivel (por ex., portas e janelas abertas).
Escalone os horarios de almoco e descanso, regulando o nimero maximo de pessoas em um sé lugar.

Exija o uso de coberturas faciais para todos os funcionarios, exceto quando venha a causar riscos a seguranca dos funcionarios ou no caso de
uma pessoa nao poder usar uma cobertura facial por ser considerado nao seguro devido a condicdo ou incapacidade médica.

Minimize o uso de espacos confinados (porex., elevadores, salas de controle, veiculos) por mais de uma pessoa porvez; todos os funcionarios
nesses espacos ao mesmo tempo devem usar cobertura facial.

Instale particoes fisicas que separam estacoes de trabalho para dreas que ndo podem ser espacadas (as particbes devem ser mais altas que uma
pessoaem pé).

Aplicar protocolos de higiene rigidos

Garanta o acesso aos locais para lavagem das maos nas dependéncias da empresa, incluindo agua corrente e sabao e permita tem po suficiente
para os funcionarios lavarem as maos com frequéncia, incentive a lavagem frequente das maos; desinfetantes para as maos a base de alcool
com pelo menos 60% de alcool podem ser usados como alternativa.

Forneca aos funcionarios no local de trabalho produtos de limpeza adequados (por ex., desinfetantes, lencos desinfetantes).
Exija a limpeza e saneamento regulares e pelo menos diarios de todas as areas de alto uso, como estacoes de trabalho, macanetas e banheiros.

Afixesinalizacdo visivel em todo o site para lembrar os funcionarios dos protocolos de higiene e seguranca.
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Incluir procedimentos de seguranca nas operacoes

Forneca treinamento aos funcionarios sobre informacoes de segurancae precaucdes atualizadas, incluindo medidas de higiene e outras medidas
de seguranca.

Ajuste as operacoes e a escala de trabalho de formaa reduzir a densidade nas instalacdes, minimizar o contato entre os funcionarios e evitar
congestionamentos.

Limite a presenca de visitantes e prestadores de servicos no local; remessas e entregas devem ser realizadas em areas designadas, foradas
instalacoes da empresa, se possivel.

Garanta que os funcionarios que se sintam mal fiqguem em casa. Incentive os funcionarios particularmente vulneraveis ao COVID-19 deacordo
com os Centros de Controle de Doencas (por ex., devido a idade ou condic6es subjacentes) aficarem em casa.

Incentive os funcionarios a informar sintomas ou qualquer contato préximo com uma pessoa contagiada ou suspeitade COVID-19 ao
empregador.

Incentive os funcionarios com teste positivo para COVID-19 ainformar ao empregador para fins de limpeza/desinfeccdo e rastreamento de
contato. Se o empregador for notificado de um caso positivo no local de trabalho, ele(a) deve notificar o conselho de satide local (LBOH) para
rastrear contatos provaveis no local de trabalho e aconselhar os funcionarios a isolarem-se e ficarem em quarentena. Pode ser recomendado
realizar testes dos outros funcionarios de acordo com as diretrizes e/ou a pedido do LBOH.
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Integrar protocolos de higiene rigidos

Faca limpeza e desinfeccio frequentes do local (pelo menos apds cada mudancade turno e com mais frequéncia, se possivel).
Mantenharegistros de limpeza que incluem data, hora e abrangéncia da limpeza.

Faca desinfeccio frequente das areas de trafego intenso, maquinas pesadas e superficies de alto contato (por ex., macanetas, corrimaos,
ferramentas compartilhadas, banheiros, elevadores).

Na eventualidade de um caso positivo, feche o local para limpeza e desinfeccao profundas, deacordo com as diretrizes atuais.




